Luban, dnia 10.12.2021 r.
Egz. pojedynczy

Komendant
Osrodka Szkolen Specjalistycznych
Strazy Granicznej

im. gen. bryg. Wilhelma Orlika-Riickemanna

w Lubaniu
SO-NK.0910.3.2021

ppik SG Tomasz ROZANSKI

Kierownik Zakladu Zabezpieczenia Dzialan

Osrodka Szkolen Specjalistycznych

Strazy Granicznej

im. gen. bryg. Wilhelma Orlika — Riickemanna w Lubaniu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

z kontroli na temat ,,Ewidencjonowanie czasu stuzby funkcjonariuszy”, zrealizowanej
w trybie zwyklym, ujetej w ,,Planie kontroli przewidzianych do realizacji przez Referat
Kontroli w Kierownictwie Osrodka Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej im. gen.
bryg. Wilhelma Orlika — Riickemanna w Lubaniu na rok 2021”, pod poz. 3,
nr SO-NK.093.3.2020 z dnia 1.12.2020 r.

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie Wytycznych w zakresie zasad i trybu
przeprowadzania kontroli w urzedach obstugujgcych organy Ilub w jednostkach
organizacyjnych podlegltych Ilub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych
stanowigcych zatacznik do Decyzji Nr 65 Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia
31 maja 2012 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania wytycznych w zakresie zasad i trybu
przeprowadzania kontroli w urzedach obstugujgcych organy Ilub w  jednostkach
organizacyjnych podleglych Ilub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych!,
w zwigzku z Decyzja Nr 139 Komendanta Glownego Strazy Granicznej z dnia 30 sierpnia
2012 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania w Strazy Granicznej wytycznych w zakresie
zasad i trybu przeprowadzania kontroli w urzedach obstugujgcych organy lub w jednostkach
organizacyjnych podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewngtrznych?.

I. Oznaczenie podmiotu kontrolowanego.

Zaktad Zabezpieczenia Dziatan® O$rodka Szkolef Specjalistycznych Strazy Granicznej
im. gen. bryg. Wilhelma Orlika — Riickemanna w Lubaniu*, ul. Wojska Polskiego 2, 59-800
Lubant.

Funkcje kierownika podmiotu kontrolowanego w okresie objetym kontrolg pehnit:
pptk SG Tomasz ROZANSKI — Kierownik Zaktadu Zabezpieczenia Dziatan.

I1. Kontroler wykonujacy jednoczeSnie czynnosSci przewidziane dla kierownika
zespolu kontrolnego.

Mjr SG Beata REJCZAK - starszy specjalista - koordynator Referatu Kontroli
w Kierownictwie OSS SG.
Upowaznienie nr 80/2021 z dnia 19.11.2021 r., wazne do dnia 17.12.2021 r.

Dz. Urz. MSWiA poz. 43 z pdzn. zm., zwanych dalej Wytycznymi.
Dz. Urz. KGSG poz. 47, z p6ézn. zm., zwang dalej Decyzja nr 139.
Zwany dalej ZZD lub Zakiadem.

Zwanego dalej OSS SG lub Osrodkiem.
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III. Data rozpoczecia 1 zakonczenia czynnosci kontrolnych w podmiocie
kontrolowanym z wymienieniem dni przerw w kontroli.

Czynnos$ci kontrolne przeprowadzono w dniach 22.11.2021 r. — 1.12.2021 r., z przerwa
w ich prowadzeniu w dniach 27-28.11.2021 r.

IV.  Zakres kontroli (przedmiot kontroli i okres objety kontrolg).

1. Przedmiotem kontroli bylo:

zbadanie i1 ocena, pod wzgledem kryterium legalnosci i rzetelnosci realizacji zadan

wynikajagcych z obowigzku ewidencjonowania czasu shuzby funkcjonariuszy,

w tym:

a) legalnos$c¢ i rzetelnos¢ realizacji obowigzkoéw kierownika komorki organizacyjnej
wynikajacych z przepisdw dotyczacych ewidencjonowania czasu stuzby;

b) legalno$¢ i rzetelnos¢ prowadzenia list obecnosci w systemie CBD SG SWK;

c) legalnos$¢ i rzetelnos¢ prowadzenia ewidencji wyjs¢ w godzinach stuzbowych.

2. Kontrola obje¢to okres od dnia 1.07.2021 r. do dnia 30.10.2021 r.,
z mozliwo$cig zasiggania informacji z okresd6w wczesniejszych, niezbgdnych do
ustalen kontroli.

V. Ocena skontrolowanej dzialalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostala
oparta. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci oraz
wskazanie os0b za nie odpowiedzialnych.

Ustalenia stanu faktycznego w kontrolowanym obszarze zostaly dokonane
na podstawie:
— przegladu zewnetrznych/wewngtrznych regulacji prawnych w zakresie objetym
kontrola;
— przegladu 1 analizy dokumentacji (udostgpnionej w sposob tradycyjny, poprzez
obowigzujacy w jednostce system Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja’
1 poczte Exchange) pod katem wybranych do kontroli kwestii;
— sporzadzenia z istotnych ustalen notatki stuzbowej;
— informacji pozyskanych w zwiazku z kontrolg spoza podmiotu kontrolowanego;
— wyjasnien 0s6b z podmiotu kontrolowanego;
— analizy zgromadzonego materiatu.
Realizacj¢ zadan objetych zakresem kontroli oceniono pozytywnie®.
Oceny dokonano na podstawie nastgpujacych ustalen przeprowadzonych w toku
czynnosci kontrolnych, biorac pod uwage przyjete mierniki oraz skalg ocen.
Szczegotowe ustalenia dotyczace badanych obszarow zawarto w notatce stuzbowe;j
z dnia 29.11.2021 1.7
Zakres zadan realizowanych przez Zaktad w okresie objetym kontrolg zostal okreslony
w § 24 zalacznika do Zarzadzenia nr 68 Komendanta Gtownego Strazy Granicznej z dnia
30 wrzesnia 2009 r. w sprawie utworzenia, organizacji i zakresu dziatania Osrodka Szkolen

> Zwany dalej EZD.

6 Przyjeto czterostopniowa skale ocen obejmujaca: ocene pozytywna, pozytywng z uchybieniami, pozytywna
z nieprawidlowos$ciami, negatywna.

7 Dowod kontroli 9 (akta kontroli 32-40) - Notatka stuzbowa wraz z zalgcznikami.



Specjalistycznych Strazy Granicznej im. gen. bryg. Wilhelma Orlika - Riickemanna
w Lubaniu®.

W  szczegbtowym zakresie obowiazkéw 1 uprawnien Kierownika Zakladu®,
stanowigcym zalgcznik nr 1 do Decyzji Nr 45 Komendanta Osrodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej im. gen. bryg. Wilhelma Orlika-Riickemanna w Lubaniu
z dnia 24 lipca 2020 r. w sprawie okreslenia szczegotowego zakresu obowigzkow i uprawnien
Kierownika Zaktadu Zabezpieczenia Dziatan Osrodka Szkolen Specjalistycznych im. gen.
bryg. Wilhelma Orlika — Riickemanna w Lubaniu wskazano w ust. 2 pkt 42), ze do jego
podstawowych obowigzkoéw nalezy sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi dokumentami
w zakresie ewidencji czasu stuzby i pracy podlegtych funkcjonariuszy i pracownikéw.

Zgodnie z § 20 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
z dnia 10 czerwca 2009 r. w sprawie rozktadu czasu stuzby funkcjonariuszy Strazy
Granicznej'® w jednostkach organizacyjnych prowadzi si¢ ewidencje czasu shuzby
funkcjonariuszy, w tym prowadzi si¢ listy obecnosci, zaktualizowane grafiki stuzb, o ile
zostaly one sporzadzone i1 roczne karty ewidencji obecno$ci funkcjonariusza w stuzbie.
Ewidencje czasu stluzby prowadzi si¢ w sposdb umozliwiajacy jej udostgpnienie na zgdanie
funkcjonariusza.

Wg zapisow ust. 2. ww. rozporzadzenia listy obecno$ci prowadzi si¢ odrebnie dla
kazdego przyjetego okresu rozliczeniowego. W listach obecnosci odnotowuje si¢ terminy
1 czas stuzby petnionej przez funkcjonariuszy objetych dang lista, w sposdb pozwalajacy na
rozliczenie wymiaru czasu shuzby obowigzujacego tych funkcjonariuszy w przyjetym okresie
rozliczeniowym.

W ust. 4. przytoczonego Rozporzadzenia okreslono, iz ewidencja czasu stuzby
funkcjonariuszy moze by¢ prowadzona w formie elektronicznej, woOwczas powinna
zapewnia¢ mozliwos$¢ kontroli prawa dostgpu do danych, a takze niezwlocznego ich odczytu
1 wydruku w catosci lub w czesci.

Podstawowym dokumentem organizacyjnym normujacym kontrolowang dziatalno$¢
w Osrodku jest wydana na podstawie ww. rozporzadzenia Decyzja Komendanta Osrodka
Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu nr 93 z dnia 21 pazdziernika 2019 r.
w  sprawie rozkladu i ewidencji czasu stuzby funkcjonariuszy Osrodka Szkolen
Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu (z pézn. zm.)!!.

Decyzja okresla szczegdtowy rozktad czasu stuzby i sposob ewidencjonowania czasu
stuzby funkcjonariuszy oraz okresla wzory dokumentacji niezbednej do potwierdzenia
obecnosci/absencji w stuzbie.

Legalnosé i rzetelnosé realizacji obowigzkow kierownika komorki organizacyjnej
wynikajqgcych 7 przepisow dotyczqcych ewidencjonowania czasu stuzby.

Czynno$ciami kontrolnymi objeto 100 % dokumentacji zastanej i wytworzonej
w kontrolowanym zaktadzie w zwigzku z ewidencjg czasu stuzby w okresie objetym kontrolg
oraz 100 % dokumentacji zgromadzonej, wytworzonej lub przekazanej przez Kierownika do
Wydzialu Kadr, w zwigzku z procedurami dotyczacymi dokumentowania czasu stuzby.

Do proby przyjeto dokumentacje dotyczaca 50 % funkcjonariuszy kontrolowanego
Zaktadu'?.

Ewidencja czasu sluzby w ZZD prowadzona byta zgodnie z § 20 Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngetrznych 1 Administracji z dnia 10 czerwca 2009 r. w sprawie rozktadu

8 Dz. Urz. KGSG Nr 11 poz. 68 z p6zn. zm.
Zwanego dalej Kierownikiem.

10 Dz.U. 22018 r., poz.1602.

Zwana dalej Decyzja 93.

Szesciu funkcjonariuszy.



czasu stuzby funkcjonariuszy Strazy Granicznej'> w formie elektronicznej tj. systemie
informatycznym ,,Centralna Baza Danych Strazy Granicznej System Wspomagania
Kierowania”'4, co bylo rowniez zgodne z brzmieniem § 7 ust. 3 Decyzji 93.

W zwigzku z realizacjg zaje¢ 1 przedsiewzie¢ dydaktycznych odbywajacych sie
zgodnie z planem zaj¢¢ w réznych dniach i porach dnia Kierownik w ramach ewidencji czasu
stuzby prowadzi w systemie CBD SG SWK w zakladce planowanie grafik stuzb dla
wszystkich funkcjonariuszy ZZD. Grafik stuzb!®> obejmuje, zgodnie z potrzebami
stuzbowymi, dni wolne od sluzby np. soboty oraz rdézne pory dnia np. godziny nocne.
W zaktadce planowanie na biezaco nanoszone s3a zmiany w tym zakresie a faktyczny czas
rozpoczgcia/zakonczenia shuzby wzgledem jego planowania widoczny jest w Raportach
- liScie obecnosci.

Kierownik osobiscie dokonuje rozliczenia czasu stuzby funkcjonariuszy Zaktadu, nie
wyznaczyt Zadnej osoby do realizacji tego zadania. Zarowno Kierownik jak i wszyscy
kierownicy zespoldow ZZD, w razie ewentualnego zastgpstwa na stanowisku Kierownika,
posiadaja upowaznienia dostgpu do systemu CBD SG SWK, ktoéry stanowi jednoczes$nie zbidr
danych osobowych!®.

Wszystkie listy obecno$ci!” przekazane do Wydzialu Kadr obejmujgce probe
kontrolng za pierwszy okres rozliczeniowy byly prawidlowo opatrzone podpisem
funkcjonariusza, ktérego dotyczyly!® oraz zatwierdzone podpisem Kierownika'?,
a w przypadku samego Kierownika podpisem zatwierdzit je jego bezposredni przetozony.

Na podstawie daty wygenerowania ww. raportdw ustalono, iz przekroczono o sze$¢
dni termin dostarczenia ich do Wydziatu Kadr?°.

Zgodnie ze ztozonymi przez Kierownika wyjasnieniami?! nieterminowe przekazanie
list obecnosci po zakonczonym okresie rozliczeniowym wynikato z koniecznos$ci zebrania
podpisow wszystkich funkcjonariuszy a w miesigcu lipcu wiele osdb przebywato na urlopach
1 bylo objetych obowigzkiem kwarantanny.

Powyzsze opoOznienie uznano za uchybienie formalne, bez negatywnego wptywu na
badany obszar, gdyz ostatecznie wymog zostat spelniony. Niemniej jednak skutkiem takiego
uchybienia moze by¢ uposledzenie pracy Wydzialu Kadr w zakresie procedur realizowanych
z otrzymanymi wykazami.

Za ww. uchybienie odpowiedzialny jest Kierownik.

Biorac pod uwage przyjety miernik, mimo stwierdzonego uchybienia badany obszar oceniono

pozytywnie.
Legalnosé i rzetelnosé prowadzenia list obecnosci w systemie CBD SG SWK
Wszystkie dane zawarte w listach obecnos$ci wygenerowanych z CBD SG SWK

znalazly odzwierciedlenie w rocznych kartach obecno$ci funkcjonariusza w stuzbie na rok
2021 prowadzonych przez Wydziat Kadr OSS SG.

3 DzU.z2018 r., poz.1602.

14 Zwanym dalej CBD SG SWK.

15§ 5ust. 1-3 Decyzji 93.

16 Zbior danych osobowych nr 28/WZD/SO Ewidencja czasu stuzby/pracy.

17 W formie raportu z systemu CBD SG SWK.

18 Wymodg wynikajacy z zapisow § 7 ust. 11 Decyzji 93.

19 Wymodg wynikajacy z zapisow § 7 ust. 18 Decyzji 93.

20 Zgodnie z brzmieniem § 7 ust. 18 Decyzji 93 termin okre$lono do pigtego dnia miesigca nastgpujgcego po
zakonczeniu okresu rozliczeniowego.

Dowdd kontroli 14 (akta kontroli 52-54) - Wyjasnienia zwigzane z kontrolg ,, Ewidencjonowanie czasu
stuzby funkcjonariuszy” Kierownik Zakladu Zabezpieczenia Dzialan.
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Podczas analizy zachowania ciggto$ci dat i godzin na liscie obecnosci stwierdzono:

—  brak odnotowania w dniu 6.10.2021 r. czynno$ci realizowanych przez
funkcjonariusza w godzinach 12.00-13.00%2;

- brak odnotowania w dniu 23.07.2021 r. czynnosci realizowanych przez
funkcjonariusza w godzinach 7.30-10.3023;

—  brak odnotowania w dniu 16.09.2021 r. i 22.09.2021 r. czynnoSci
realizowanych przez funkcjonariusza*®, przy czym byt to okres, kiedy
ewidencj¢ czasu shuzby prowadzono w jednostce Strazy Granicznej, do ktorej
funkcjonariusz zostal oddelegowany. W zwiazku z powyzszym odstapiono od
oceny dziatalnosci 0s6b  niebedacych  przedstawicielami  podmiotu
kontrolowanego.

Wg wyjasnien? Kierownika brak zachowania cigglosci stuzby w dwoch ww.
sytuacjach wynikat z btedu w zapisywaniu danych.

Blad uznano za uchybienie formalne, bez negatywnego wplywu na badany obszar,
gdyz okres rozliczeniowy jeszcze nie uplynal, a pomytke w liczbach skorygowano. Ponadto
dane zawarte w liscie obecnos$ci bytyby jeszcze weryfikowane przez funkcjonariusza, ktdérego
dotyczyty. Niemniej jednak skutkiem takiego uchybienia moga by¢ bledy w zakresie
wyliczenn czasu obecnosci w stuzbie/liczby nadgodzin zaréwno wypracowanych jak
1 oddanych.

Za ww. uchybienie odpowiedzialny jest Kierownik.

Uchybienie usunieto w trakcie trwania kontroliZ®.

Symbole zastosowane w prowadzonej ewidencji czasu stuzby wprowadzane sa
poprzez rozwinigcie z paska gotowych informacji, brak jest mozliwosci zastosowania
wlasnorecznie wpisanych danych?’.

Ewidencja czasu stuzby prowadzona byta na biezgco, w sposdb umozliwiajacy jej
udostepnienie w kazdej chwili na zadanie funkcjonariusza®, zapewniajgcy mozliwo$é
kontroli prawa dostepu do danych, a takze mozliwos¢ odczytu 1 wydruku danych w catosci
lub czgsci.

W jednym przypadku?® ustalono, ze czas trwania wyj$cia funkcjonariusza
w godzinach stuzbowych3? zostat wliczony do czasu stuzby jako szkolenie/administracja.

Natomiast czas wyjscia w godzinach stuzbowych innego funkcjonariusza’!' czas
stuzby odliczono jako bez planowania $wiadczacy o odbiorze nadgodzin.

Zapytany o powyzsza kwestie Kierownik wytlumaczyt®?, ze funkcjonariusz
odbierajacy nadgodziny omylkowo wpisal swoje ubycie do ksigzki ewidencji wyjs¢
w godzinach stuzbowych. Wyjasnienia przyjeto za wystarczajace.

2 R.B.

3 1D.

2 M.F.

2> Dowod kontroli 14 (akta kontroli 52-54) - Wyjasnienia zwigzane z kontrolg ,, Ewidencjonowanie czasu stuzby
funkcjonariuszy” Kierownik Zaktadu Zabezpieczenia Dzialan.

26 Dowod kontroli 11 (akta kontroli 42-48) - Poprawione listy obecnosci.

27 Wymog wynikajacy z zapisow § 7 ust. 9 Decyzji 93.

28 ‘Wskazano cztery lokalizacje, w ktorych funkcjonariusze mogg skorzysta¢ z dostepu do systemu CBD SG
SWK.

2 W dniu 11.08.2021 r. M.F.

30 Odnotowane w odrebnej ewidencji.

31 W dniu 16.07.2021 r. R.B.

32 Dowod kontroli 14 (akta kontroli 52-54) - Wyjasnienia zwigzane z kontrolg ,, Ewidencjonowanie czasu stuzby
funkcjonariuszy” Kierownik Zaktadu Zabezpieczenia Dzialan.
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Whnioski z tytulu zwolnienia z zaje¢ stuzbowych uregulowanych szczegdtowo
w odrebnych przepisach powinny posiada¢ adnotacje Wydzialu Kadr o liczbie dni/godzin
pozostatych do wykorzystania33.

Zbadane w probie kontrolnej wnioski nie posiadaly takich adnotacji. Brak
potwierdzenia opisanych danych spowodowany byl licznymi poleceniami i1 zaleceniami
ograniczenia do minimum kontaktow personalnych w zwigzku z panujaca sytuacja
pandemiczng na terenie kraju 1 zalatwianiem spraw stuzbowych z wykorzystaniem
elektronicznych srodkéw przekazu (email, telefon itp.). Z uwagi na powyzsze okolicznos$ci
przyjeto praktyke telefonicznego uzyskiwania informacji w ww. sprawach i pozostawiania
wnioskoOw zwigzanych z ewidencjg obecnos$ci w stluzbie w odpowiednio przygotowanych
pojemnikach znajdujacych si¢ przed strefa wejscia do Wydziatu Kadr.

Opisane warunki znalazly potwierdzenie w zebranej korespondencji*4, w zwigzku
Z powyzszym nie oceniono opisanych brakow w kategorii uchybienia.

Wszystkie objete badaniem wnioski zawieraly kompletne adnotacje Kierownika
o wprowadzeniu do systemu CBD SG SWK tj. dat¢ i podpis®.

Kontrolowany obszar, biorgc pod uwage przyjety miernik, mimo stwierdzonego
uchybienia oceniono pozytywnie.

Legalnosé i rzetelnosé prowadzenia ewidencji wyjsé w godzinach stuzbowych.

Zgodnie z zapisami § 8 Decyzji Nr 93 wyjscie poza teren OSS SG w godzinach
stuzbowych, za wyjatkiem wyjs¢ do ktérych uprawnienie uregulowane jest w sposob
szczegotowy w odrgbnych przepisach, ewidencjonuje si¢ w ksigzce wyjs¢ w godzinach
stuzbowych poszczegolnych komorek organizacyjnych, obejmujacej dziewie¢ rubryk.

W ZZD prowadzona jest Ksigzka ewidencji wyjs¢ funkcjonariuszy Zaktadu
Zabezpieczenia Dzialarn w godzinach stuzbowych’S.

W okresie objetym kontrolg odnotowano w niej dwa wpisy.

Prowadzona ewidencja obejmuje prawidtowo nazwane 1 wypelnione rubryki:

— date, godzine wyjscia oraz podpis funkcjonariusza;,

- podpis bezposredniego przetozonego,’’

- podpis kierownika zaktadu,;3’

- date, godzine powrotu oraz podpis funkcjonariusza;

— ilos¢ godzin nieobecnosci.

Ww. rejestr nie zawiera nw. wymaganych rubryk:

— imie i nazwisko funkcjonariusza,

— powod/przyczyna wyjscia;

- uwagi.

Blednie nazwano rubryke dotyczaca:

- podpis kierownika zaktadu®®, gdyz powinno by¢ podpis bezposredniego

przetozonego;

Zbadana ksigzka zawiera dodatkowa rubryke:

33
34

Wymog wynikajacy z zapiséw § 7 ust. 14 Decyzji 93.

Dowdd kontroli 8 (akta kontroli 28-31) - Informacje dotyczgce sposobu komunikowania sie w okresie
pandemii.

Wymédg wynikajacy z zapiséw § 7 ust. 15 Decyzji 93.

Dowod kontroli 5 (akta kontroli 7-8) - Ksigzka ewidencji wyjs¢ funkcjonariuszy Zaktadu Zabezpieczenia
Dziatan w godzinach stuzbowych, rozpoczeta 28.01.2021 r., Rtd nr SO-ZZ-437/21.

Potwierdzajacy wyjscie funkcjonariusza.

Potwierdzajacy wyjscie funkcjonariusza.

Potwierdzajacy powrot funkcjonariusza.

35
36

37
38
39



— odpracowano obejmujacg kolumny: data, od godz. do godz., podpis, podpis

bezposredniego przetozonego, ilos¢ godzin, podpis kierownika zaktadu.

Poproszony o wyjasnienia w sprawie niewtasciwych rubryk prowadzonej ksigzki
Kierownik przyznal*’, ze zaktadajac ksiazke omylkowo zamieszczono inng szat¢ graficzng niz
obowigzujaca.

Uchybienia uznano za uchybienia formalne, bez negatywnego wptywu na badany
obszar, gdyz ostatecznie kogo dotyczy wpis mozna wywnioskowa¢ na podstawie podpisu
funkcjonariusza, ktéry w obydwu przypadkach obejmowat imi¢ i nazwisko funkcjonariusza
wychodzacego, a najwazniejsze kwestie w zakresie daty, godziny 1 osob funkcyjnych
niezbednych do uzyskania zgody na wyjscie zostaty zachowane.

Za ww. uchybienia odpowiedzialny jest Kierownik.

W trakcie trwania czynnosci kontrolnych dostosowano nazwy rubryk prowadzonego
rejestru do wymagan Decyzji 934!,

Zbadany obszar, biorac pod uwage przyjety miernik, mimo stwierdzonych uchybien
oceniono pozytywnie.

VI.  Zalecenia lub wnioski dotyczace usuni¢cia nieprawidlowosci lub usprawnienia
funkcjonowania podmiotu kontrolowanego:

W zwigzku z tym, ze kontrolowany obszar oceniono pozytywnie, a uchybienia
formalne skorygowano w trakcie czynno$ci kontrolnych, wnioskéw ani zalecen
pokontrolnych nie formutowano.

VII. Zgodnie z § 34 Wytycznych, w zwigzku z Decyzja nr 139 od wystgpienia
pokontrolnego nie przystuguja srodki odwolawcze.

VIII. Wystapienie pokontrolne sporzadzono w egzemplarzu pojedynczym,
kierownikowi podmiotu kontrolowanego zostanie przekazane poprzez System
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja.

IX. Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ,Ksigzce kontroli OSS SG”,
zarejestrowanej w Rtd nr 10/2009 pod pozycja nr 4 w 2021 roku, prowadzonej
w Referacie Kontroli OSS SG.

Komendant
Osrodka Szkolen Specjalistycznych
Strazy Granicznej w Lubaniu
im. gen. bryg. Wilhelma Orlika-Riickemanna

wz. ptk SG Matgorzata SAKALUK
/podpisano elektronicznie certyfikatem kwalifikowanym/

Wykonano w egzemplarzu pojedynczym — po przestaniu droga elektroniczng — ad acta Referat Kontroli w Kierownictwie OSS SG
Sporz./Wyk.: Rejczak (tel. 6664265)
Dnia: 10.12.2021 r.

40 Dowod kontroli 14 (akta kontroli 52-54) - Wyjasnienia zwigzane z kontrolg ,, Ewidencjonowanie czasu stuzby
funkcjonariuszy” Kierownik Zaktadu Zabezpieczenia Dzialan.

Dowadd kontroli 12 (akta kontroli 49) - Poprawione tytuly kolumn w Ksigzce ewidencji wyjs¢ funkcjonariuszy
Zakiadu Zabezpieczenia Dziatan w godzinach stuzbowych.
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